SECRETARIA DE
RELAGOES INSTITUCIONAIS

BA

GOVERNO DO ESTADO

DECRETO N° 16.294 DE 26 DE AGOSTO DE 2015
Aprova o Regimento da Secretaria de Rela¢des Institucionais - SERIN.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA BAHIA, no uso da atribuicao que Ihe
confere o inciso XIX do art. 105 da Constituicdo Estadual,

DECRETA

Art. 1o - Fica aprovado o Regimento da Secretaria de Relac¢des Institucionais -
SERIN, que com este se publica.

Art. 20 - Fica revogado o Decreto n° 15.433, de 10 de setembro de 2014.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA, em 26 de agosto de 2015.
RUI COSTA
Governador

Bruno Dauster
Secretario da Casa Civil
Josias Gomes da Silva
Secretario de Relacdes Institucionais
Edelvino da Silva Gées Filho
Secretario da Administracao

REGIMENTO DA SECRETARIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS - SERIN

CAPITULO |
-FINALIDADE E COMPETENCIAS

Art. 1° - A Secretaria de Relacdes Institucionais - SERIN, criada pela Lei n°
10.549, de 28 de dezembro de 2006, e modificada pelas Leis n°s 10.955, de 21
de dezembro de 2007, 11.173, de 05 de dezembro de 2008, 12.212, de 04 de
maio de 2011 e 13.204, de 11 de dezembro de 2014 e pelos Decretos n°s
15.910, de 30 de janeiro de 2015 e 15.996 de 12 de marco de 2015, tem por
finalidade a coordenacéao politica do Poder Executivo e de suas relacbes com
os demais Poderes das diversas esferas de Governo, com a sociedade civil e
suas instituicoes.

Art. 2° - Compete a Secretaria de Relacdes Institucionais - SERIN:

| - assessorar o Governador do Estado em suas relacées com a Unido e os
outros Estados da Federagao, com os Municipios e com os Poderes Judiciario e
Legislativo, bem como com a sociedade civil e suas organizagoes;
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Il - acompanhar a tramitacéo dos Projetos de Lei encaminhados a Assembleia
Legislativa, oriundos e destinados as demais Secretarias de Estado e 6rgéos da
Administracédo Publica em matérias da competéncia do Chefe do Poder
Executivo;

lIl - assessorar 0 Governador do Estado na analise politica da acéao
governamental;

IV - executar e transmitir ordens, decisdes e diretrizes politicas do Governo;

V - assistir o Governador em assuntos referentes a politica e, particularmente,
nas relacdes com os demais Poderes;

VI - acompanhar, na Assembleia Legislativa e no ambito federal, a tramitacao
das proposicdes de interesse do Poder Executivo;

VII - subsidiar a formulacéo das politicas de Governo, em articulacédo com as
Secretarias de Estado;

VIII - exercer outras atividades correlatas.

CAPITULO I
-ORGANIZACAO

Art. 3° - A Secretaria de Relacdes Institucionais - SERIN tem a seguinte
estrutura:

| - orgdos da Administragéo Direta:

a) Gabinete do Secretério;

b) Assessoria de Planejamento e Gestéo:

1. Coordenacéo de Gestdo Organizacional e de TIC;
2. Coordenacéo de Planejamento e Orgcamento;

c) Assessoria Especial da Secretaria Executiva do CODES;
d) Diretoria Administrativa e Financeira:

1. Coordenacéo de Licitacoes;

2. Coordenacéo de Contratos e Convénios;

3. Coordenacéao Administrativa;

4. Coordenacao de Financas.

e) Coordenacao de Assuntos Federativos;

f) Coordenacédo de Assuntos Legislativos;
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g) Coordenacéo de Articulacéo Social.

8 1° - Os 6rgaos da administracao direta referidos nas alineas "a", "c", "e", "f* e
"g" do inciso | deste artigo néo terao subdivisédo estrutural.

§ 2° - O assessoramento e a consultoria juridica a Secretaria de Relac6es
Institucionais - SERIN seréo prestados, na forma da legislacdo em vigor, pela
Procuradoria Geral do Estado - PGE.

8 3° - As atividades de assessoramento em comunicacao social, no ambito da
Secretaria de Relacdes Institucionais - SERIN, serdo executadas na forma
prevista em Lei e em articulagdo com a Secretaria de Comunicacéao Social -
SECOM.

8§ 4° - As atividades de Ouvidoria serdo exercidas por (01) um Ouvidor e (01) um
suplente, designados e diretamente vinculados ao Secretario, na forma prevista
na legislacao especifica, em articulacdo com a Ouvidoria Geral do Estado, da
Secretaria de Comunicacao Social - SECOM.

CAPITULO Ill
-COMPETENCIAS

SECAO|
-GABINETE DO SECRETARIO - GAB

Art. 4° - Ao Gabinete do Secretario - GAB, que tem por finalidade prestar
assisténcia ao Titular da Pasta em suas tarefas técnicas e administrativas,
exercendo a competéncia relativa a sua representacéo social e politica, ao
preparo e encaminhamento do expediente, a coordenacao do fluxo de
informacdes e as relagdes publicas de interesse da Secretaria, compete:

| - acompanhar a execucéo dos projetos e programas a serem implementados
pela Secretaria;

Il - examinar e aprovar os termos de Contratos de Gestdo a serem firmados por
esta Pasta, bem como supervisionar, acompanhar e avaliar o seu cumprimento;

[Il - promover o controle dos atos administrativos assinados pelo Secretario;
IV - coordenar e manter atualizado o arquivo dos atos da Secretaria;

V - promover a integracao entre as diversas unidades da Secretaria, visando a
melhor coordenacéo dos trabalhos e a eficiéncia da Organizacéo;

VI - coordenar acdes sistémicas de planejamento e gestao da Secretaria;

VII - monitorar, de forma sistémica, os resultados organizacionais das unidades
da Secretaria;

VIII - promover a publicagéo no Diario Oficial do Estado dos atos assinados pelo
Secretério, providenciando, ainda, os respectivos referendos;
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IX - coordenar as atividades de comunicacao social, relativas as realizagdes da
Secretaria;

X - desenvolver outras atividades que lhe forem conferidas ou delegadas.

SECAO Il _
-ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO - APG

Art. 5° - A Assessoria de Planejamento e Gest&o - APG, que tem por finalidade
promover, no ambito setorial, em articulagdo com a Secretaria da Administracao
- SAEB e a Secretaria do Planejamento - SEPLAN, a gestao organizacional, do
planejamento estratégico, do orcamento e de tecnologias da informacao e
comunicacao - TIC, dos sistemas formalmente instituidos, com foco nos
resultados institucionais, compete:

| - por meio da Coordenacao de Gestdo Organizacional e de TIC:

a) promover e coordenar as acdes de modernizagao atinentes a implementacao
de modelos institucionais, métodos, técnicas e instrumentos de gestao que
visem ao aprimoramento das competéncias gerenciais e do desempenho
organizacional e a melhoria continuada dos resultados da Secretaria, em
estreita articulacdo com as demais unidades;

b) elaborar o planejamento de TIC, bem como gerenciar sua execucao, no
ambito da Secretaria, em conformidade com as normas e diretrizes definidas
para a Administracdo Publica do Poder Executivo Estadual,

c) elaborar e acompanhar a implantacéo de normas e padrdes operacionais
atinentes as acdes de Gestao Organizacional e de TIC;

d) disseminar, para as unidades da Secretaria, as Politicas de TIC e de
Seguranca da Informacao definidas para a Administracdo Publica do Poder
Executivo Estadual;

e) desenvolver estudos e contribuir na formulacao das diretrizes de Gestao
Organizacional e de TIC, a serem implementadas no ambito da Secretaria;

f) implementar solugcdes em gestdo e processos de parceria de gestao, no
ambito da Secretaria, observada a competéncia da Superintendéncia da Gestéo
e Inovacao - SGil;

Il - por meio da Coordenacao de Planejamento e Orcamento:

a) elaborar, em articulacdo com as unidades internas, o Plano Estratégico da
Secretaria, em consonancia com o Plano Estratégico do Estado;

b) contribuir para a elaboracdo do Plano Plurianual e Orgamento Anual, em
articulagédo com as unidades internas, bem como coordenar a gestéo
orcamentaria;
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c) acompanhar as a¢cbes governamentais, consolidando as informacoes
necessarias ao monitoramento dos resultados organizacionais, no ambito da
Secretaria;

d) contribuir para a avaliacdo das ac6es governamentais, a cargo da Secretaria;

e) prestar assessoramento as unidades da Secretaria na gestdo orcamentaria
das acdes financiadas com recursos de transferéncias voluntarias oriundos de
convénios e contratos de repasse, bem como de operacdes de crédito, em
articulacdo com a SEPLAN e SEFAZ;

f) contribuir para o desenvolvimento das atividades de captacéo, pela
Secretaria, de recursos oriundos de convénios e de operacdes de crédito.

SECAO I
-ASSESSORIA ESPECIAL DA SECRETARIA EXECUTIVA DO CODES

Art. 6° - A Assessoria Especial da Secretaria Executiva do Conselho de
Desenvolvimento Econdémico e Social - CODES tem por finalidade assessorar e
prestar apoio técnico e administrativo as atividades da Secretaria Executiva do
Conselho.

SECAO IV
-DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA - DAF

Art. 7° - A Diretoria Administrativa e Financeira - DAF que tem por finalidade
executar as atividades de material, patrimonio, servigos, recursos humanos,
administracao financeira e de contabilidade, compete:

| - por meio da Coordenacao de Licitagdes: promover e acompanhar as
licitacBes, no ambito da Secretaria, em estreita articulacdo com a Coordenacgao
Central de Licitacédo - CCL, da Secretaria da Administracao;

Il - por meio da Coordenacédo de Contratos e Convénios: executar as atividades
de gerenciamento, fiscalizacdo e acompanhamento da execucéo dos contratos
e convénios sob sua responsabilidade, bem como manter registros atualizados
de contratos e convénios, no ambito da Secretaria, em articulacdo com as
unidades gestoras;

lIl - por meio da Coordenacédo Administrativa: executar as atividades de
administracdo de material, patriménio, servicos e recursos humanos, bem como
as atividades de execucédo orcamentaria e de servicos de suporte, infraestrutura
e manutencao de TIC, no ambito da Secretaria, em estreita articulagdo com a
unidade central do Sistema Estadual de Administracao;

IV - por meio da Coordenacéo de Financas: executar as atividades de
administracao financeira e de contabilidade, em estreita articulacdo com as
unidades centrais do Sistema Financeiro e de Contabilidade do Estado.
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Paragrafo Unico - As atividades desenvolvidas pela Diretoria Administrativa e
Financeira e pelas Coordenacdes a ela vinculadas sao as previstas nos
Regulamentos do Sistema Estadual de Administragcéo - SEA e do Sistema
Financeiro e de Contabilidade do Estado.

_ SEGAOV
-COORDENAGAO DE ASSUNTOS FEDERATIVOS

Art. 8° - A Coordenacio de Assuntos Federativos, que tem por finalidade o
planejamento, a execugao e o controle das atividades inerentes a coordenacao
politica do Poder Executivo e de suas relacbes com os demais Poderes das
diversas esferas de Governo, compete:

| - estimular, promover e articular o relacionamento do Poder Executivo
Estadual com os Municipios e o Governo Federal;

Il - assessorar 0 Secretario nos assuntos de sua area de atuacéo;

[Il - acompanhar a situacéo social e politica dos Municipios, em articulagdo com
a Coordenacéao de Articulacao Social;

IV - acompanhar o desenvolvimento das ac¢des federais, no ambito dos 0rgaos e
entidades da Administracdo Publica Estadual;

V - subsidiar e apoiar os Municipios em suas articulacées com o Governo
Federal, notadamente aquelas que envolvam projetos e convénios de
cooperacao;

VI - acompanhar as informacdes, promover estudos e propor recomendacdes
gue possibilitem o aperfeicoamento das agdes entre as esferas de Governo, em
articulacéo com os o6rgéos e entidades envolvidos;

VII - subsidiar e estimular a integracdo dos Municipios nos planos e programas
de iniciativa dos Governos Federal e Estadual,

VIII - contribuir com os 6rgaos dos Governos Federal e Estadual nas acdes que
tenham impacto nas relacdes federativas;

IX - estimular e apoiar processos de cooperacdo entre os Municipios;

X - apoiar e estimular a implementacédo dos Conselhos de Desenvolvimento
Regional, em articulagdo com a Secretaria do Planejamento e em consonancia
com o Governo Federal.

_ SECAOVI
-COORDENAGAO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS

Art. 9° - A Coordenacdo de Assuntos Legislativos, que tem por finalidade o
planejamento, a execucgao e o controle das atividades decorrentes do
relacionamento politico-institucional entre os Poderes Executivo e Legislativo,
compete:
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| - assessorar 0 Secretario nas atividades decorrentes das relagbes do Poder
Executivo com o Poder Legislativo do Estado;

Il - fornecer subsidios ao Secretario da Pasta no desempenho de suas
atribuicdes de assessoramento ao Governador, quanto a analise politica da
acao governamental;

[ll - acompanhar a tramitagdo, junto a Assembleia Legislativa do Estado da
Bahia, dos Projetos de Lei, especialmente aqueles de iniciativa do Governador
do Estado;

IV - promover a articulacao entre os Poderes Executivo e Legislativo, no que se
refere as proposi¢cdes em tramitacdo na Assembleia Legislativa, observadas as
competéncias da Coordenacédo de Acompanhamento de Politica Legislativa da
Casa Civil relativas a analise de mérito, de oportunidade e de compatibilidade
com as diretrizes governamentais;

V - apoiar os orgaos e entidades da Administragao Publica Estadual em seu
relacionamento com o Poder Legislativo Estadual;

VI - examinar os assuntos atinentes as relacdes de membros do Poder
Legislativo com o Governo, a fim de submeté-los a superior decisédo do
Secretario da Pasta e do Governador do Estado;

VII - realizar outras atividades determinadas pelo Secretério.

_ SECAOVII )
-COORDENAGAO DE ARTICULAGAO SOCIAL

Art. 10 - A Coordenacéo de Articulacdo Social, que tem por finalidade o
planejamento, a execucao e o controle das atividades de coordenacéao das
relacdes do Poder Executivo com a sociedade civil e suas instituicbes, compete:

| - coordenar e articular as relacdes politicas do Governo com os diferentes
segmentos da sociedade civil;

Il - assessorar e assistir o Secretario da Pasta em seu relacionamento e
articulacdo com os orgaos da Administracdo Publica, com entidades
internacionais e com as organizacoes da sociedade civil organizada;

[Il - propor a criagao, promover e acompanhar a implementacdo de instrumentos
de consulta e participacéo social de interesse do Poder Executivo;

IV - desenvolver e implementar metodologias e instrumentos de participacao,
voltados para o diadlogo social, visando subsidiar o Governo do Estado nas
acoes de articulacdo com a sociedade civil;

V - acompanhar os relatérios do Ouvidor da Pasta e da Ouvidoria Geral do
Estado, visando subsidiar as a¢des voltadas para a relacéo politica do Governo
com a sociedade civil;
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VI - elaborar cenarios politicos visando subsidiar o Secretéario e o Governador
na gestéo das politicas publicas, bem como nas suas relacdes politicas.

Art. 11 - As unidades referidas neste Capitulo poderédo exercer outras
competéncias correlatas e necessarias ao cumprimento da finalidade da
Secretaria de Relacdes Institucionais - SERIN.

_ CAPITULO IV _
-ATRIBUICOES DOS TITULARES DE CARGOS EM COMISSAO

Art. 12 - Aos titulares dos cargos em comisséao, além do desempenho das
atividades concernentes aos sistemas estaduais definidos em legislacéo
prépria, cabe o exercicio das atribuicdes gerais e especificas a seguir
enumeradas:

| - Secretéario:

a) assessorar diretamente o Governador do Estado nos assuntos
compreendidos na area de competéncia da Secretaria;

b) exercer a orientacdo, coordenacéao e supervisao das unidades da Secretaria;

C) viabilizar a aprovacao dos planos, programas, projetos, orcamentos,
cronogramas de execucao e de desembolso pertinentes a Secretaria;

d) promover medidas destinadas a obtencéo de recursos, com vistas a
iImplantacdo de programas a cargo da Secretaria;

e) praticar atos pertinentes as atribuicées que Ihe forem delegadas pelo
Governador do Estado;

f) celebrar convénios, contratos, acordos, protocolos e outros ajustes, mediante
delegacao expressa do Governador, bem como propor alteracdes dos seus
termos ou sua denuncia;

g) referendar os atos e decretos assinados pelo Governador do Estado;

h) expedir normas complementares para a execucéo das leis, decretos e
regulamentos;

1) designar, no ambito de suas atribuicdes, 0s ocupantes de cargos em
COMISSsAao;

j) constituir comissdes consultivas de especialistas ou grupos de trabalho;
K) promover a avaliagdo sistematica das atividades da Secretaria;

l) apresentar ao Governador do Estado, anualmente, ou quando por este
solicitado, relatorio de sua gestéao;

m) apresentar ao Tribunal de Contas do Estado, anualmente, quando solicitado,
relatorio de sua gestao;
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n) encaminhar ao Governador do Estado atos oficiais e outros expedientes
elaborados pela Secretaria;

0) comparecer, guando convocado pela Assembleia Legislativa ou por
Comisséo sua, podendo fazé-lo por iniciativa propria, mediante ajuste com a
respectiva Presidéncia, para expor assuntos relevantes de sua Pasta;

p) designar as comissodes de licitacdo e homologar os julgamentos destas;

g) representar ou fazer representar a Secretaria em colegiados dos 6rgéaos e
entidades da Administracdo Publica Estadual, de acordo com a legislacdo em
vigor;

r) sugerir a expedicao e propor a alteracdo de normas de aplicacdo da
legislacao estadual, regulamentadora e disciplinadora, de matérias atinentes a
area de atuacao da Secretaria;

s) articular-se com outros Secretarios de Estado, com vistas a adocéo de
medidas que visem ao aperfeicoamento dos servigcos publicos estaduais;

t) exercer a Secretaria Executiva do Conselho de Desenvolvimento Econémico
e Social - CODES;

Il - Chefe de Gabinete:

a) assistir o Secretario em sua representacao e contatos com o publico e
organismos do Governo;

b) orientar, supervisionar, dirigir e controlar as atividades do Gabinete;
c) assistir o Secretéario no despacho do expediente;

d) transmitir as unidades da Secretaria as determinacdes, ordens e instrucdes
do Titular da Pasta;

e) fiscalizar o cumprimento dos termos dos Contratos de Gestao firmados pela
Secretaria;

f) assistir o Secretéario na elaboracédo do relatério anual da Secretaria,

g) auxiliar o Secretario no planejamento e coordenacéo das atividades da
Secretaria, bem como no exame e encaminhamento dos assuntos de sua
atribuicao;

h) prestar assessoramento politico ao Secretario;
I) coordenar as atividades de divulgacéo dos trabalhos da Secretaria;

j) representar o Secretario de Relacdes Institucionais, quando por este
designado;

k) exercer encargos especiais que lhe forem cometidos pelo Secretario;
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Il - Coordenador Executivo:

a) orientar, coordenar, supervisionar, avaliar, dirigir e controlar as atividades
pertinentes a sua unidade;

b) prestar assisténcia ao superior imediato em matéria de competéncia da
unidade;

c) articular-se com as demais unidades, com vistas a integracéo das atividades
da Coordenacao;

d) apreciar e pronunciar-se em assuntos relativos a area de competéncia da
respectiva unidade, quando solicitado;

e) encaminhar ao superior imediato relatérios periddicos, ou quando solicitado,
das atividades desenvolvidas nas respectivas unidades;

IV - Assessor Especial:

a) assessorar diretamente o0 Secretario em assuntos relativos a Pasta de sua
atuacao, elaborando pareceres, notas técnicas, minutas e informacoes;

b) promover a articulacdo do Secretario com 6rgdos e entidades publicas e
privadas, nacionais, estrangeiras e internacionais;

c) assessorar 0s 6rgdos vinculados a Secretaria, em assuntos que lhe forem
determinados pelo Secretario;

d) assegurar a elaboracao de planos, programas e projetos relativos as fungdes
da Secretaria;

e) exercer encargos especiais que lhe forem cometidos pelo Secretério;
V - Coordenador | e Coordenador Técnico:

a) programar, coordenar, controlar, orientar e avaliar os trabalhos a cargo da
respectiva unidade;

b) cumprir e fazer cumprir as diretrizes, normas e procedimentos técnicos,
administrativos e financeiros adotados pela Secretaria;

Cc) propor ao superior imediato as medidas que julgar convenientes para maior
eficiéncia e aperfeicoamento dos programas, projetos e atividades sob sua
responsabilidade;

d) promover a integracéo e o desenvolvimento técnico e interpessoal da
respectiva equipe de trabalho;

e) planejar, programar e disciplinar a utilizacdo dos recursos materiais e
financeiros necessarios ao desenvolvimento das atividades sob sua
responsabilidade;
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f) elaborar e encaminhar ao superior imediato os relatérios periodicos, ou
guando solicitado, sobre as atividades da respectiva unidade;

g) coordenar e executar tarefas especificas que lhe sejam cometidas pelo seu
superior imediato;

h) promover a integracdo e o desenvolvimento técnico e interpessoal da
respectiva equipe de trabalho;

I) reunir-se, sistematicamente, com seus subordinados para avaliagao dos
trabalhos sob sua responsabilidade;

j) elaborar e submeter a aprovacao do superior imediato os programas, projetos
e atividades a serem desenvolvidos sob sua responsabilidade;

VI - Coordenador II:

a) assessorar o superior imediato em matérias pertinentes a unidade,
elaborando minutas, notas técnicas e outras informacoes;

b) orientar, coordenar e supervisionar a execucao das atividades pertinentes a
sua area de competéncia;

c) acompanhar a execucédo dos planos, programas e projetos desenvolvidos
pela unidade;

d) participar da elaboracéo dos relatorios da unidade;

e) coordenar e executar tarefas especificas que lhe sejam cometidas pelo
superior imediato.

Art. 13 - Cabe ao Assessor de Planejamento e Gestao | assessorar o Titular do
orgao nas atividades relativas a gestao organizacional, ao planejamento
estratégico, ao orcamento e as tecnologias da informacéo e comunicacgéao - TIC.

Art. 14 - Cabe ao Diretor da Diretoria Administrativa e Financeira,
Coordenadores e demais cargos dos Orgaos Sistémicos desenvolver as
competéncias definidas na legislacdo especifica dos respectivos Sistemas.

Art. 15 - Ao Assessor Técnico cabe coordenar, executar e controlar as
atividades especificas que Ihe sejam cometidas pelo seu superior imediato.

Art. 16 - Ao Assessor de Comunicacao Social | cabe coordenar, executar,
controlar e acompanhar as atividades de comunicagao social da Secretaria de
Relagdes Institucionais, em estreita articulagdo com a Secretaria de
Comunicacéao Social.

Art. 17 - Ao Secretario de Gabinete e ao Oficial de Gabinete cabe coordenar,
executar e controlar as atividades que Ihes sejam cometidas pelo Titular da
Pasta.
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Art. 18 - Ao Assessor Administrativo cabe executar e controlar as tarefas que
Ihe sejam cometidas pelo seu superior imediato.

Art. 19 - Ao Assistente Orcamentario cabe acompanhar e controlar o orcamento
das unidades gestoras, bem como executar a prestacédo de contas anuais.

Art. 20 - Ao Assistente |l cabe executar projetos e atividades desenvolvidos pela
unidade de sua vinculacéo.

Art. 21 - Ao Secretario Administrativo | e Il cabe atender as partes, preparar o
expediente e a correspondéncia e coordenar e executar as tarefas que lhe
sejam cometidas pelo seu superior imediato.

Art. 22 - Os ocupantes de cargos em comissao da Secretaria de Relagdes
Institucionais - SERIN exercerdo outras atribuicdes inerentes aos respectivos
cargos, necessarias ao cumprimento das competéncias das respectivas
unidades.

CAPITULO V
-SUBSTITUICOES

Art. 23 - As substituicdes dos titulares de cargos em comisséo, nas suas faltas e
Impedimentos eventuais, far-se-ao da seguinte maneira:

| - 0 Secretéario de Relagdes Institucionais, pelo Chefe de Gabinete;
Il - o Chefe de Gabinete, pelo Diretor da Diretoria Administrativa e Financeira,

lIl - o Coordenador Executivo, pelo Coordenador | que Ihe seja diretamente
subordinado;

IV - 0 Assessor de Planejamento e Gestao |, por um Coordenador Técnico que
Ihe seja diretamente subordinado;

V - o Diretor do Orgéo Sistémico, por um dos Coordenadores Il ou por um
servidor que Ihe seja diretamente subordinado;

VI - o Coordenador I, pelo Coordenador Il ou Assistente Il que lhe seja
diretamente subordinado;

VII - o Coordenador Técnico, por um Assessor Técnico ou por um dos
servidores que |he seja diretamente subordinado;

VIII - o0 Coordenador II, por um Coordenador Ill ou por um servidor que lhe seja
diretamente subordinado.

8 1° - O substituto do servidor ocupante de cargo de Direcdo e Assessoramento
Intermediario - DAI, em suas auséncias e impedimentos, sera designado por ato
do Secretario.
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§ 2° - Havera sempre um servidor previamente designado pelo Secretario para
0s casos de substituicdo de que trata este artigo.

CAPITULO VI
-DISPOSICOES GERAIS

Art. 24 - O Secretario de Relacdes Institucionais podera constituir grupos de
trabalho, mediante Portaria, a qual estabelecera a finalidade, o prazo de
duracao e as atribuicdes dos respectivos membros, independentemente de
remuneracao especifica.

Art. 25 - As atividades referentes a documentacéo, distribuicdo de informacdes
e acesso bibliografico da Secretaria ficam vinculadas a Diretoria Administrativa
e Financeira - DAF.

Art. 26 - As atividades de gerenciamento, fiscalizacdo e acompanhamento da
execucao dos contratos e convénios serdo de competéncia das respectivas
unidades gestoras.

Art. 27 - O Secretario de Relacdes Institucionais podera requisitar servidores a
disposicéo do Quadro Permanente da Administracdo Publica do Poder
Executivo Estadual, para atender as necessidades da Secretaria, observadas
as atribuicbes dos respectivos cargos e respeitada a legislacdo em vigor.

Art. 28 - Os cargos em comissao da Secretaria de RelacOes Institucionais -
SERIN séo os constantes do Anexo Unico que integra este Regimento.

Art. 29 - O Secretério de Relagdes Institucionais editara os atos
complementares necessarios ao fiel cumprimento e aplicacdo do presente
Regimento.

Art. 30 - Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Secretario
de Relagdes Institucionais.
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